
මාතෘ මරණ පිළිබඳ රහස්‍ය විමර්ශනය 
රහස්‍ය තතාරතුරු ආකෘතිය 

තහද නිලධාරී 
 

 

 

මාතෘ මරණ හඳුනාගැනීමේ අංකය: ………………………………………….)අනිවාර්යයයන්ම පිරවිය යුතුයි) 

(තරෝහල් අධයක්ෂවරයා තවත යවන ලද මාතෘ මරණ දැනුම්දීතම්ද ලිපියක් මගින් FHB- MMMSU විසින් 
නිකුත් කරන ලී) 
 
ආයතන වර්ගය: NH/ TH/Maternity Hospital /DGH/ PDG/ BH/ DH/ Pvt 

කරුණාකර පහත උපමෙස් කියවන්න  

• ආයතන ප්‍රධානි/ වෛද්‍ය නිළධාරී සැලසුම්/ප්‍රජා සසෞඛ්‍ය/ අද්‍ාළ වෛද්‍ය නිළධාරී  සෛත නිකුත් 

කරන ලද්‍ මාතෘ මරණ අනනයතා අංකය නිෛැරදිෛ පුරෛන්න. 

• කරුණාකර තමය අන් අය ස්‍මග ස්‍ාකච්ඡා තනාකර තනි තනිව පුරවන්න. 

• තමය විවිධ අවස්‍්ථාවන් ස්‍ඳහා නිර්මාණය කරන ලද ත ාදු ආකෘතියකි. ඔබ විසින් සපයනු ලැබූ 

සියලු සායනික සසේෛා සතාරතුරු නිෛැරදිෛ ලබා සද්‍නු ඇතැයි අසේක්ෂා කරනු ලැසේ. 

• ඔබතේ පුද්ගලික හඳුනාගැනීතම්ද තතාරතුරු (නම වැනි) තමම ආකෘතියට ඇතුළත් තනාකළ 

යුතුය.  

• CEMD ක්‍රියාවලිය පුරාවටම ඔබතේ අනනයතාවය සුරක්ිතව  වතිනු ඇත.  

• ඔබ ස්‍ යන තතාරතුරු රහසිගත වන අතර ස්‍මාතලෝචන ක්‍රියාවලිය ස්‍ඳහා  මණක් භාවිතා 

කරනු ඇත. 

• තමම තතාරතුරු කිසිදු අවස්‍්ථාවක විනය ක්‍රියාවලියකට ස්‍ම්දබන්ධ තනාතේ. 

• ඔබතේ අවංක අද්‍හස ස්‍හ නිෛැරැදි සතාරතුරු CEMD ක්‍රියාවලිය ස්‍ඳහා අවශය තේ. එබැවින්, 

තමම තරෝගියාට ලබා දුන් ස්‍ත්කාරය හා තස්‍්වාවන් පිළිබඳව ඔබට හැතෙන තද් සඳහන් කරන 

තලස්‍ ඉල්ලා සිටිමු.  

• ඔබ ස්‍ යන අවංක තතාරතුරු CEMD ක්‍රියාවලිතේ  දනම වනු ඇති අතර, එය ජාතික මට්ටසම් 

නිර්තද්ශවල ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නංවමින්, මාතෘ මරණ අවම කිරීම ස්‍ඳහා වන ඉදිරි 

කටයුතුවලී අ ව නිවැරදි මාර්ගයට තයාමු කරනු ඇත. 

• ඔබ ස්‍ යන තතාරතුරු නිර්නාමික බැවින්, එය කිසිදු නිශ්ිත පුද්ගලතයකුට තහෝ ආයතනයකට 

එතරහිව භාවිතා සනාකරනු ඇත   
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කරුණාකර, ඔබ මාතෘ මරණ අනනයතා අංකය පළමු පිටුසෛහි නිෛැරදිෛ සඳහන් කරන ලද්‍ද්‍ැයි නැෛත 

පරික්ෂා කර බලන්න. 

1. මමම යරෝගියාට ඔබ සත්කාර ලබා දුන් අවස්ථා සඳහන් කරන්න.(උදාහරණ: ඇතුළත් කිරීතම්ද ී, 

වාට්ටුතේ ී, ප්‍රසූතිකාමරතේ ී, ස්‍ැත්කම්ද කාමරතේ ී (OT), සුවය ලබන අවස්‍්ථාතේ ී, ප්‍රසූතිතයන්  සු 

වාට්ටුතේ ී, ආී වශතයන්) 

 

 

 

 

 

 
 

2. මරෝගියාට ලැබුණු සමස්ත සත්කාරය පිළිබඳව ඔබමේ මපාදු අෙහස කුමක්ෙ? (තරෝගියාට ලැබුණු 

ස්‍ත්කාරය පිළිබඳව ඔබට හැඟුණු තද් තකටිතයන් විස්‍්තර කරන්න. උදාහරණ: තරෝගියාට අද්‍ාළෛ, 

ස්‍ත්කාර ස්‍ැ යීම/ තස්‍ෞඛ්‍ය  ද්ධතිය හා සම්බන්ධ සාධක )       

 

 

 

 

 

 

3. සත්කාර මහෝ මසව්ා සැපයීමේදී ඔබට කිසියේ අපහසුතාවක් / බාධාවක් / සීමාවක් / අභිමයෝගයක් 

/ මග හැරුණු අවස්ථාවක් තිබූ බව ඔබ සිතනවාෙ? ( හත ක්තෂ්ත්‍ර ස්‍ම්දබන්ධතයන් තකටිතයන් විස්‍්තර 

කරන්න.) 

• උ කරණ හා සැපයුම් (Equipments and reagents) 

 

 

 

• කාර්ය මණ්ඩලය (ප්‍රමාණවත් කාර්ය මණ්ඩලයක් සනාමැතිවීම, ද්‍රාගත සනාහැකි සලස ෛැඩ අධික 

වීම) 

 

 



 

pg. 3 
 

 

 

• කාර්ය මණ්ඩලය / තරෝගියා අතර ස්‍න්නිතේදනය (ස්‍ත්කාර ස්‍ යන්නන් ස්‍ම්දබන්ධ කර ගැනීමට 

තනාහැකිවීම / භාෂා ගැටලු ආදිය) 

 

 

 

 

 

• ස්‍හායක තස්‍්වා ( රීක්ෂණාගාර, විකිරණ, සේකෑන් සහ අසනකුත් පරීක්ෂණ , ප්‍රවාහනය) 

 

 

 

 

 

• තජයෂඨ් නිළධාරීන්සේ මැදිහත්වීම (ඉහළ මට්ටටතම්ද වෘත්තිකතයකු තවත තයාමු තනාකිරීම / 

තජයෂ්ඨ නිළධාරීන්ට දැනුම්ද තනාීම, තජයෂඨ් නිළධාරීන් ප්‍රතිචාර තනාදැක්වීම, සරෝගියා සෛත 

 ැමිණීතේ නම්ද වාසිදායක විය හැකි වූ අයුරු)  

 

 

 

 

 

• බහු-විධ විස ේෂඥ සසේෛා (Multi Disciplinary Team – MDT) ස්‍ම්දබන්ීකරණය (ස්‍ම්දබන්ීකරණතේ 

දුෂ්කරතා, තජයෂඨ් මට්ටටතම්ද මැදිහත්වීමක් තනාමැතිවීම) 
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4. ඔබයේ අදහස අනුව, අනාගතයේදී යමවැනි මාතෘ මරණයක් වළක්වා ගැනීමට ඔබ යවනත් 

ආකාරයකට කටයුතු කරන්යන් නම් ඒ යකයසද්? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  යමවැනි මරණයක් වැළක්ීම සඳහා මරෝගියාමේ සමස්ත සත්කාර යස්වාවන් (Overall 

management) වැඩිදියුණු කිරීමට ඔබමේ මයෝජනා මමානවා ෙ? 

(ඔබ විසින්ම / තවනත් පුද්ගලතයකු විසින් / ඔබතේ කණ්ඩායම විසින් / තරෝහල්  රි ාලනය විසින් / 

තස්‍ෞඛ්‍ය අමාතයාංශය විසින්) 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනාගතමේදී මාතෘ සත්කාර වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ඔබ ලබා දුන් ොයකත්වයට 

මබමහවින් ස්ුතියි. 


